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دجـهتنظـيـم و تـهـيـه لايـحـه بـو
لـتـىسط دسـتـگـاه�هـاى دو، تـو٨٦

مان مقـرر بـايـدماننـد گـذشـتـه در ز
د.انجام شو

نعلى ديرباز، عضو كميسيو
دجـه و مـحـاسـبـاتنـامـه، بـوبـر

گو با ايلنا، درمجلس، در گفت�و
ى سالدجه�ريـزه بـوابطه با نـحـور

اى تنظيم و تهـيـه، گفت: بـر٨٦
، دستگاه�هـاى٨٦دجه لايحه بـو

عدلتى بايد مانند سـابـق در مـودو
مقرر اقدام كنند و اين امـر نـبـايـد

د.ق< شومتو
داشت: نظام�منـدى اظهـارو

دن تصميم رييس جمهور مبنىكر
مان مديـريـت وى سـازاگذاربـر و

ى اســتــان�هــا بـــهنــامــه�ريــزبــر
كبى�ها در كميته�اى مـراستاندار

ىنامه�ريزمان مديريت و براز ساز
و وزير كشـور ارزيـابـى و دنـبـال

د.مى�شو
د: درديرباز، در ادامـه افـزو

حال حاضر بايد منتظر باشـيـم تـا
سطساماندهى ايـن تـصـمـيـم تـو

د؛ البتهت گيركميته مذكور صور
ايى اين امر درنگى شكل اجرچگو

ارسـى قــرد بــررمــجــلــس مــور
د.مى�گير
سـىه بــه بــررى، بـا اشــارو

مـان مـديـريــت �وى ســازاگـذارو
ىى استان�ها به استاندارنامه�ريزبر

دجه بـانامـه و بـون بردر كميـسـيـو
مـانت كشور و سـازارحضـور وز

ى،نــامــه�ريـــزمــديــريــت و بــر
ندت رود: در هر صورتصريح�كر

 بايد در٨٦دجـه تهيه و تنظيـم بـو
د تا مجلـسمان مقرر انجام شـوز

د ادامه دهد.اند به كار خوبتو
دجهنامه بون برعضو كميسيو

ابطه باو محاسبات مجلس، در ر
ابطـه بـات در ردو ديدگاه مـتـفـاو

مـان مـديـريـت وتـفـكـيـك ســاز
ى اســتــان�هــا بـــهنــامــه�ريــزبــر

د:نشان�كـرى�ها، خاطـراستانـدار
لشناسان از محـوعمده�اى از كار

لــيــت بـــهشــدن ايــن مـــســـوو
نگ شدن كارى�ها و كم�راستاندار

ان هستند،شناسى در امور نگركار

مان مديريتى كه نگاه سازبه طور
دشناسى مى�دانـنـد و از نـبـوا كارر

شـــنـــاس درهـــاى كـــارنـــيـــرو
ى�ها و حاكم شدن نگـاهاستانـدار

ازى�هـا ابـربـخـشـى در اسـتـانـدار
انى مى�كنند.نگر

ى ديـگــر عــده�اى ازاز ســو
اه به نگـاه فـرشناسان بـا اشـاركـار

مان مـديـريـت وبخـشـى در سـاز
ى كشور، از كاهش ايننامه�ريزبر

ماناسطه تـفـكـيـك سـازامر بـه و
ازى�ها ابـرمديريـت بـه اسـتـانـدار

ده�اند.انى كرنگر
ى، با بيـان ايـن مـطـلـب،و
لت با تاكيـد بـر حـفـظد: دوافـزو

مان مديريـتا بخشى سـازنگاه فر
هاىا به نيروى، امور رنامه�ريزو بر

ىاس آن استانداراستانى كـه در ر
ى كند. ضمن آناگذارد، ودارارقر

كـه مـخـالـ< نـگـاه بـخــشــى از
ى�ها است.استاندار

د: از آنديربـاز تـصـريـح�كـر
مــانى ســازاگـذارجــايــى كــه و

ى بـهنـامــه�ريــزمـديــريــت و بــر

»دايسوم« سلاجا رد ناريا
درك تكرش 

فت.سياد» رايى به اجلاس «مووزير امور اقتصادى و دار
دهمينار اقتصادى به اين اجلاس يازامى ابرنگار اعزش خبراربه گز

ىه مجتمع� تجارمان با دهمين كنگرسياد همزنمايشگاه بين�المللى مو
)IBFار شد.گزكيه بر) در كشور تر

اهدار خوگزل بر روز در شهر استانبو٦در اين اجلاس كه به مدت 
شد نمايشگاه�هاى مستقلى از صنايع نساجى، ساختمانى و بسته�بندى

د.كت كنندگان برپا مى�شواى شركيه بركشور تر
كيه كارغان نخست وزير تـردوانى اراين اجلاس ديروز با سخنـر

ى وزير امور اقتصادىد دانش�جعفرد در اين اجلاس داوا آغاز كرد رخو
ده است.كت كران شران نماينده ايرايى نيز به عنوو دار

سط انجمن تجار و صاحبان صنايع مستـقـلسياد تـواجلاس مو
كيه بر پا كننده است.تر

:داـصتقا ترازو ـتيريـدم هعسـوت و ىنـاسنا ىوـرين نوـاعم
دوبهب ىارب ىفلتخم ىاه�همانرب

رظن رد اه�ناتسا رد تشيعم تيعضو
تسا هدش هتفرگ

هميند و براسر كشور دارجه خاصى به استان�هاى سرلت نهم تودو
ضعيت معيـشـتـىد واى تقويت و بـهـبـوعى بـرنامه هاى متـنـواساس، بـر

فته شده است.ساكنان آنها در نظر گر
ت امورارمى وزابط عمـوى مهر به نقـل از روارگزش خبـراربه گز

سعهى انسانى و تون نيرودى معاوجرايى، على نقى برواقتصادى و دار
ساىايى طى سخنانى در جمع روت امور اقتصادى و دارارمديريت وز

ه بهق و با اشـارتخانه با بيان مطلـب فـوارمان هاى استانى ايـن وزساز
ئيـسظاي< دستگاه�هاى استانى، گـفـت: از نـظـر مـا رحساسيـت و

ايى بالاترين سطح مديريت استان است،مان امور اقتصادى و دارساز
تخانه و نهادهاى تابعه آن مثلارى هاى وزا در مقابل سياست�گذارزير

ليتى و... مسئومايه�گذارى، سرصى سازمان مالياتى، خصوساز
انه معين ايجادآمدهاى استان به خزاريز درچكى در وقفه كواگر ود ودار
ند.اجه مى�شوعه كشور با مشكل مود استان و بعد مجمود ابتدا خوشو

ند شاخص هاى اقتصادى در كـشـوراندن روب خوى با مطلـوو
نامههاى اصلى بران محـورد بانكى به عنوخ سوم و نرمثل كاهش تـور

عها ناشى از تلاش مجمـوايى، اين امر رت امور اقتصـادى و داراروز
تخانه دانست.اران وزهمكار

مان هاى امور اقتصـادى وساى سازدى با قدر دانـى از روجربرو
تبهفقيت بيش از نيمى از آنها در كسـب رايى استان�ها به خاطر مـودار
عجوسانى به ارباب رم خدمات رجايى، بر تداوه شهيد رارتر در جشنوبر

د.دى در استانها تاكيد كرد شاخص هاى عملكرو بهبو
ى و نيز بند «ج»اى عالى ادارمصوبات شورى با بيان اين كه درو
سعـه بـر امـر تـجـمـعـى و ادغـامم تونـامـه چـهـارن بـر قانـو١٣٧مـاده 

احدهاى استانىح تجميع وتبط تاكيد شده است، طرمان هاى مرساز
د كه همان كرحى بسيار مثبت عنوا طرايى رت امور اقتصادى و داراروز

ا است.ى و اجرن در حال پيگيراكنو
تارى انسانـى در وزى نيـرواتژح استـره به تدوين طـرى با اشـارو

مين وى انسانى، زايى در سال قبل، گفت: نيروامور اقتصادى و دار
ند و در همينب مى�شـوليد محسومايه سه عامل مهم در كار و تـوسر

آمد و متخصص اهميـت زيـادىى انسانى كـاراستا داشتن يك نيـرور
د.سعه اقتصاد كشور شوليد و تواينده توشد فزجب راند مود و مى�تودار

حلهآيند در هفت مرد: اين فرح افزوئيات اين طرى در تشريح جزو
تقاى شغلـى،سعه، ارى، توش، آماده سازجذب، استخدام،آمـوز

هاىج از خدمت به منظور ايجاد تعـادل نـيـرودش شغلـى و خـروگر
فته است.ار گرشاغل در دستور كار قر

ان يكى ديگر ازدا به عنوان فرص مديرخصودى همچنين درجربرو
ح باايى گفت: ايـن طـرت امور اقتـصـادى و دارارح هاى مهـم وزطر

 سال سابقه كـار و١٠اى آمد داراد كارايجاد يك بانك اطلاعاتـى افـر
مان كه نياز به مدير جديد باشد، از اين بانكا شناسايى و هر زبيشتر ر

د.طه انتخاب مى�شوده و مدير مربواطلاعاتى استفاده كر
ىنت نيروه معـاون در حوزح هم اكنود: اين طـرى كرى ياد آورو

ب در سطحت نتيجه مطلـوسى است كه در صـورحال بررانسانـى در
اسرش يافته و در استان هاى سـرنت هاى ديگر نيز گسـتـره معاوحوز

اهد آمد.خوا دركشور به اجر
سعه مديريت گفت: با هدف كاهـشى انسانى و تـون نيرومعاو

د كـه ازار دارى نيز در دستور كار قرح هاى ديگرى طرهزينه هاى جار
لتى در سـيـسـتـمهـاى دودروان به سامـانـدهـى خـوآن جمـلـه مـى�تـو

دك طبق بند « ر» مادهحمل و نقل و حذف سرويس، حذف مهد كو
سعه در سال آينده ساماندهى جا و مكان،م تونامه چهارن بر قانو٣٤٥

ىى از سيستم ادارف و حذف هزينه هاى غير ضرورى مصرح الگوطر
كنان وتقاى سطح معيـشـت كـارداخت�ها و اراى پـرى بريكسان سـاز

د.ه كرداخت حق مسكن اشارپر
شيازفا هب ـاقيرفآ لامش و هناـيمرواخ زاين

ىژرنا تاديلـوت تيفرظ
كـت عـربــىى شــر بـنـابـر تـحـقـيـقــات انــجــام شــده از ســو

)APICORP ميانه و شمال سال آينده منطقه خاور٥) در
دجه بـه مـنـظـورد دلار بـو مـيـلـيـار٣٩٥) به MENAآفـريـقـا (

سـعـه ديـگـرلـيـدات نـفـتـى و هـمـچـنـيـن تــوفـيـت تــوايـش ظـرافـز
د.اهند بومند خوى نيازط به بخش انرژه�هاى مربوپروژ

ىسى�هاى انجام شده از سـوش ايلنا، طبـق بـرراربه گز
د دلار از اين ميليار٣٤٥، APICORPكت متخصصان شر

ى در بـخـش انــرژ٢٠١١ تـا ٢٠٠٧دجـه بـايــد از ســال بـو
هـاى عـربـىهـاى حـاشـيـه خـلـيـج و ديـگـر كـشــوركـشـور

د.ى شومايه�گذارسر
ددجه موران بوش�ها حاكى است، بيش از اين مـيـزارگز

د ميليار٢٦٠ميانه و شمال آفريقـا ى خاورنياز در بخش انرژ
قمقم تخمينى جديد نسبـت بـه رد كه ردلار ارزيابى شده بـو

ده است.اه بوايش همرصد افز در٥٢تخمينى گذشته با 
ان اقتصـادى ايـنى از تحليـل�گـرگفتنى اسـت، بـسـيـار

سعـه�اى وه�هاى تـوايش تعـداد پـروژا ناشـى از افـزايش رافـز
ده�اند.ان كرليه بخش صنعت عنواد اوايش بهاى موافز

ح مـلـىعـمـلـيـات مــيــدانــى طــر
س و مسكنمى� نفـوى عموشمارسر
كـزسيـده و مـر كـشـور بـه پـايـان ر٨٥

احل بعدى فعاليت�هاىان مرآمار اير
ى، از جــمــلــه امــر مــهـــمشــمــارســر

عت و جديتا با سراج نتايج راستخر
ار دادهد قـرتـمـام در دسـتـور كـار خـو

است.
ش ايسنا، محمـد مـدداربه گز

ائـهان  بــا اركـز آمـار ايـرريـيـس مــر
ايىشى از پايان عملـيـات اجـرارگز
ى خبر داد و گفت: نتايـجشمارسر

ى كه از ششمشمارمقدماتى اين سر
ا در آمـدهحله اجـر آبان بـه مـر٢٦تا 
ش در پايـانارم�هاى گـزاساس فـربر

م�هاد و اين فرائه مى�شوه اركار حوز
ىشمـارائه نـتـايـج سـربه منـظـور ار

تنظيم نشده و به طور عمده با هدف
ده�هاىجمع�بندى نهايى حجم كار ر

ايى تهيه شده است.اجر
ان به نتايجكز آمار ايررييس مر

ليهمقدماتى حاصل از اطلاعات او
د وه كرى كل كشـور اشـارشمـارسر

ى تـعـدادشـمـارد: در اين سـرافـزو
ى شــدهشـمــارار�هــاى ســرخـانــو

ار و هـــز٤٩٨ن و  مـــيـــلـــيـــو١٧
ده و جمعيـت كـلار بـو خانـو٨٢٦

ار هز٤٩ن و  ميليو٧٠د كشور حدو
ده است. نفر بو٢٦٢و 

جمعيـت�تـريـنى گفـت: پـرو
ده وان بـواستان كشور اسـتـان تـهـر

١١ار و  هز٣٢٨ن و  ميليو١٣د حدو
نفر و كم جمعيت�ترين استان كشور

ار و هز٥٤٣ان ده كه به ميـزايلام بو
د اختصـاص دادها به خو نفر ر٧٢٩

است.
د: در ايــنان كــرمــدد عــنــو

٣٤نان به نفر ى جمعيت زشمارسر

 نفر و٧٢٠ار و  هـز٣٥٩ن و ميليـو
٦٨٩ن و  ميليو٣٥دان جمعيت مـر

صـدده و در نـفــر بــو٥٤٢ار و هــز
صـد و در١/٤٩نــان جـمـعـيــت ز

صد در٩/٥٠دان صد جمعيت مردر
ده است.بو

اار�هاى غايب رصد خانوى درو
صد بيان در٥/٠ى شماردر اين سر

ىد: نسبت جمعيت شهرد و افزوكر
صد و نسبـت جـمـعـيـت در٤/٦٨

ده وصـد بــو در٥/٣١سـتــايــى رو
١/٠نسبت جمعيت غـيـر سـاكـن 

٠٦/٠ده و در كل كشـور صد بودر
ىشمارار�ها در اين سـرصد خانودر

ده�اند و به طـور كـلى نكـرهمـكـار
ار�هـا در ايـنصد خـانـو در٩٥/٩٩

كت داشتند.ح با ما مشارطر
جه بـهد: با تـوى تصريـح كـرو

ى با استفـادهشماراينكه در اين سـر
 مـقــرر اســتICRاز سـيـســتــم 

شدازاطلاعات در مدت پنج ماه پر
م اسـت بـهد لازائـه شـوو نـتـايـج ار

اسـتـفـاده�كـنـنـدگـان از اطـلاعـات
د و ازم داده شوجه لازى توشمارسر

ش مذكـوردازنتايجى كه پـس از پـر
ائه ار٨٦ديبهشت ماه حاصل و در ار

ى كنند.داره�براهد شد، بهرخو
انان عنوكز آمـار ايـررييس مـر

ى فقط منحصرشمارح سرد: طركر
به يك تعداد جمعيت نيست بلـكـه

ى يكى از مهمتـريـنشمارح سـرطر
اج مى�كندا استخراطلاعات كشور ر

و بـه طـور كـلـى اعـداد دقــيــق در
ائـهض ار در معر٨٦ديبهشت مـاه ار
د.ار مى�گيرقر

ل است؛ى�ها تجربـه اواستانـدار
لذا در آغاز كار ممـكـن اسـت بـا

ايناجه شويم كه درمشكلاتى مـو
شنـاسـى وى كـارحالـت از نـيـرو

دستگاه�هاى مخـتـلـ< اسـتـفـاده
د.مى�شو
ى، با بيان آن كه دستگاه�هاو

لت�خــانــه�هــاى مــســووارو وز
اتـى دراستار دانستـن اخـتـيـارخـو

د: هستند، افزو٨٦دجه تنظيم بو
ايـى در قـبـالدسـتـگـاه�هـاى اجـر

ند، بايدليتى كه بر عهده دارمسوو
دمن، مجلـس و مـرابر قانـودر بـر

اى اين امـرپاسخگو باشند كـه بـر
ات درى اختيـاراگـذاراستـار وخو

دجه هستند.تنظيم بو
نـامـه،ن برعضـو كـمـيـسـيـو

دجه و محاسـبـات مـجـلـس،بـو
جه بـهد: مجلـس بـا تـوان�كـرعنـو

دجه و مطابقت آنتنظيم لايحه بو
با چشم انداز بيست ساله كـشـور

ج درنامه و اهداف مندرن برو قانو
نى درامات قانوعايت الـزآن، با ر

ى مى�كند.لايحه، تصميم�گير

ىصوصخ شخب ىارب ار بيقر شقن تلود
دنك�ىم ىزاب

فــتــه شــدن بـــخـــشى گـــرخــطــر بـــه بـــاز
مان مقام معـظـمدن فرصى در پياده كـرخصـو

٤٤اى سياست�هاى اصل ى مبنى بر اجرهبرر
ان كننده است.ن اساسى نگرقانو

ضا خاكـى، اسـتـادش ايلنـا، راربه گـز
م جدىان، گفت: عزاقتصاد دانشگاه تهـر

سعه بـخـشاى توايى كشور بـردر نظام اجـر
لتى بهى فعاليت�هاى دواگذارصى و وخصو

هد آمده، اما دربـارجوصى به وبخش خصـو
د،د دارجوانى�هايى وايى نگرش�هاى اجررو

صىى كه ممكن است بخش خصـوبه نحو
د.فته شوى گربه باز

د نياز بايد بـههاى مورد: بستـرى�افزوو
د فضاىاى بهبـوم برايط لازد آيد تا شـرجوو

تد، در اين صـوركسب و كار ايـجـاد شـو
ىاند به تصدى�گـرصى مى�تـوبخش خصـو

د.دازبپر
خــاكــى گــفــت: ايــجــاد فـــضـــاى

هـا،ارقابـتـى شـدن بـازى، رمـايـه�گـذارسـر
ل در تـهـيـه آمـار وانـيـن،تـحـواصـلاح قـو

د فضـاىليد، بهبوات و تـواطلاعات صادر
كت�هـاى مـنـطـقـه�اى ومديـريـتـى و مـشـار

ى است، ضمن اين كه دربين�المللى ضرور
اىجه به اين مسائـل، اجـرت عدم تـوصور

اجـه با مشكـل مـو٤٤سياسـت�هـاى اصـل 
اهد شد.خو

ـىـلصا ـهــشير� :دـرك ـحيـرـصت ،ىو
شقن زا تلود ندشادج ،روشك تلاكشم
و مـظن داجيا و ترـاظن ىـنعي دوخ ـىلصا
زا نآ ـهندب ـبـيترت ـنيا ـهب ،تسا ـتيـنما
هـدش ـميـجح دـدـعـتم ىـاه�ىرگ ىـدـصت
.تسا

ان، گفت:استاد اقتصادى دانشگاه تهر
لت به جـاى ايـن كـهايطـى دودر چنيـن شـر

صى باشد نقشك بخش خصـوتور محرمو
ق< كننده فعاليت�هاى اين بخشقيب و متور
ا ايفاء مى�كند.ر

دجه سالانهد: بخش عمده بوى�افزو و
د ولتى هزينه مى�شـوكت�هـاى دوسط شرتو
كت�ها حاكى از زيان�دهآيند فعاليت اين شربر

ى كه بـر اسـاسدن آنها است، بـه نـحـوبـو
٥٣١لتى كت�هـاى دو شر٨٣هاى سال آمار

د سهامداخته�اند، سود ريال ماليات پرميليار
د ريـال، ميلـيـار٦١٣ار و  هـز٢كت�هـا شـر

د ميليار٥٠٩ار و  هز٢داختى كمك زيان پر
ار هز٢٠ى مايه�گذارايش سره افزجوريال و و

اينده است، بنـابـرد ريال بو ميلـيـار٨١٨و 
ار و هز١٤لتى كت�هاى دوآيند فعاليت شربر

ده است. خاكى،د ريال منفى بو ميليار٣١٥
ليد،ى توى الگوصى سازد: خصواظهار كر

ى ومـايـه�گــذارف، اشـتـغـال، ســرمـصــر
اهد داد.ا تغيير خوهمبستگى ملى ر

ى بايدصى سازاى خصود: برى، افزوو
د، حق مالكيتبپذيريم اين تفكر حاكم شو

سميت شناختـهدى و مقدس انسانى بـه رفر
د، اصـلاح در تـدويـن سـيـاسـت�هـاىشـو

قد. حقوت گيـرى اسلامـى صـورجمهـور
ادى بيان و ايجاد تشكل�هـاندان در آزشهرو

ا ازق رلـت ايـن حــقــوعـايــت شــده و دور
د.ن بدارى مصودست�انداز

رلاد ٤٥ تفن هكشب ره خرن نييعت
ار ىزرا هريخذ باسح هجدوب رد

دنك�ىم ىلاخ
ار تفن شخب رد هدنيآ لاس هجدوب رد دوخ ىداهنشيپ مقر ديابن تلود

.دنام�ىم ىلاخ ىزرا هريخذ باسح اريز ؛دريگ رظن رد رلاد ٤٥ ىا�هكشب
اى اسلامى،ى مجلس شورن انرژكمال دانشيار، رييس كميسيو

خ نفتمان مديريت گفته�اند نـرلان سازخى از مسـووه اين�كه بردربار
 دلار باشد، به ايلنا گفـت: ايـن٤٥ار است دجه سال آينده قـردر بو

اىاد قيمت بر دلار است كه ماز٤٠قم عاقلانه ست نيست، رقم درر
د.اريز شوى وه ارزانى به حساب ذخيره�هاى عمرفت پروژپيشر

اريـزى وه ارزآمد نفت به حساب ذخـيـراد درد: اگر مـازى افزوو
د، از اينانند طى جلسات متعـدد خـولت و مجلس مى�تـود، دوشو

ه�هاى مختل< اختصاص دهند.حساب به پروژ
دجه ساله نمى�دهيم كه در بـولت اجازد: به دودانشيار تاكيد كر

ا اين امر اقتصاد دلار لحاظ كند؛ زير٤٠ا ، قيمت هر بشكه نفت ر٨٦
لـتد: بايد از دونشان كـرى خاطـران مى�كنـد. وا دچار بحركشـور ر

ا تاخ هر بشكه نفـت راهد، نـرد كه بر چه اساسى مى�خـوسيده شـوپر
اخ نفت رلت نرسد در نهايـت دوايش دهد؟ به نظر مـى�ر دلار افز٤٥
اىى در مجلـس شـورن انرژ دلار لحاظ كند. رييس كـمـيـسـيـو٤٠

ل به حسـابقتى اين پولتى�ها مى�گوينـد واسلامى، گفت: شايد دو
خ هرل نرا به التماس بيافتيم از همان اود؛ چرد مى�شوارى وه ارزذخير

دمان باشد، شايد اينل در دست خوايش مى�دهيم، تا پوا افزبشكه ر
ح باشد.لتى�ها مطره بين دوانگيز

:رامآ زكرم سيير
دندش هتخانش روشك ىاه�ناتسا نيرت�تيعمج�مك ملايا و �تيعمجرپ نارهت�

ى انتظامى� كشور بهى از نيروو
ىشماردليل ايجاد امنيت در اين سر

حد و گفت: در ايـن طـرتشكـر كـر
دندى كردم با يكديگر همكارهمه مر
ى امنيتارقرى انتظامى� در برو نيرو

ده و در ايــنبــســيــار تــلاش كـــر
ادث اتـفـاقان حـوى مـيـزشمـارسـر

ده و هيچ كـدامافتاده بسيـار كـم بـو
ده اسـت. او درت نبـومنجر بـه فـو

حد: در طـــرپـــايـــان اذعـــان كـــر
ى همه ابعاد مختل< كشورشمارسر

د و ايـنار مى�گـيـرد ارزيابى قـرمـور
د جهانى است ود استاندارح مورطر

اى رشمارح سرما قصد داريم كه طر
ج كنيم و بهاز جمعيت و عدد خـار

د عمل شويم وارت تحليلى وصور
ى بسـيـارهنگ�سـازح فـردر اين طـر

ىهنگ�سازمهم است و بايد اين فر
تقا دهيم.ا روز به روز ارر

ـهلاس ٢٠ زادنا�ـمشچ دـركـلمع ـشجـنس كلام ىتاـونس ىـاه�هجدـوب قـقحت ناـزيم

هام�نمهب مود همين رد
ىزير�هجدوب ىللملا�نيب سنارفنك نيلوا

دوش�ىم رازگرب دركلمع ىانبم رب
دمبناى عـمـلـكـرى بردجه�ريـزانس بين�المـلـلـى بـولين كـنـفـراو

مـان�هـاىكت سـازى و مشـارى عملياتـى) بـا هـمـكـاردجه�ريـز(بـو
ارگـزى بـرم بـهـمـن�مـاه سـال�جــارلـتـى در نـيـمـه دودولـتـى و غـيــردو

د.مى�شو
مبناىى بـردجه�ريزانس بين�المللى بوش مهر، كنفـراربه گز

ى ازدجه�ريزاى تغيير نظام بـوى برسازاستاى بستـرد در رعملكر
١٤٤ و ١٣٨اد اى موه نوين و عملياتى در اجره فعلى به شيوشيو
اهد شد.ار خوگزسعه برم تونامه چهارن برقانو

ان داخلى وانس از تمامى صاحب�نـظـرخانه اين كنـفـردبير
ىت به همكارد دعومبناى عملكرى بردجه�ريزمينه بوجى در زخار

ده است.كت كرو مشار
ش�هاىانس، روهاى اختصاصى اين كنفـراز جمله محور

دى بر مبناى عملكردجه�ريزى در بونامه�ريزى، بردجه�ريزنوين بو
ىدجه�ريزدجه)، هزينه�يابى در بونامه و بوند بر(چالش�هاى پيو
نامه)، مديريتند هزينه و برد (چالش�هاى پيوبر مبناى عملكر

نـدد (چالش�هاى پيوى بر مبناى عملـكـردجه�ريزد در بوعملكـر
شدجه و نتيجه)، مديريت تغيير، نظام پاسخگويى و انگيزبو

د است.ى بر مبناى عملكردجه�ريزدر بو

ىتيامح ىاضف زا دياب روشك ىاضف
دنك رييغت ىتباقر ىاضف هب 

قابتى تغيير كند.فضاى كشور بايد از فضاى حمايتى به فضاى ر
گانـىن اتاق بازرش ايلنا، مهدى بهكيش، دبير كـل كـمـيـسـيـواربه گـز

ن اساسى، قانو٤٤اى سياست�هاى اصل سى اجرد بررگربين�المللى، در ميز
ده كهاى سه بند ال<، ب و ج بـو دار٤٤گفت: سياست�هاى ابلاغى اصـل 

هصى اجازاساس آن بخش خصود كه برايى شـود اجرار بوبند ال< و ب آن قر
نلى متاسفانه تاكنو سال قبل ابلاغ شد، و٢ا پيدا كند گ رفعاليت در صنايع بزر

فته است.ت نگرى صورثراقدام مو
 سال٢د اين است كه طـى ح مى�شـوالى كه مطـرد: حال سـوى، افزوو

 چه٤٤صى در بخش�هـاى صـدر اصـل اى حضور بخش خـصـوگذشتـه بـر
لـتد دوار بواكه قرفته دليل آن چيست؟ چرفته و اگر نگـرت گراقداماتى صور

ها نشان مى�دهد عكسى نكند، اما آمارمايه�گذار سر٤٤در صنايع صدر اصل 
صىد بخش خصوفته است. بهكيش، گفت: مقرر شده بوت گراين كار صور

صى چقدر در ايـنه فعاليت پيدا كند، بخش خصـو اجاز٤٤در صنايع اصل 
دد شده و اگر نشده است علت چيست، اگر اين دلايل احصاء شواربخش و

د.ف كران حرشن�تر مى�توه سياست�هاى بند ج رودربار
مه تحقق اهدافگانى بين المللى، گفت: لازن اتاق بازردبير كل كميسيو

 اين است كه فضاى كشور از فضاى حمايتى٤٤سياست�هاى ابلاغى اصل 
ليدان�تر و بهتر توصى ارزد بخش خصوقابتى تغيير كند تا سبب شوبه فضاى ر

ظيـفـهابطه وى، در ايـن رنامه�ريـزمان مديريـت و بـرد:� سـازى، افزوكنـد. و
ا بهم رقابتى لازانين رمان بايد تجهيز شده و قود، اين سازسنگينى بر عهده دار

لت پيشنهاد كند.دو

هنايمرواخ رد DHL ىاه�ىگدنيامن
دننك�ىم رييغت

ا درد رد نمايندگى خـو تصميـم دارDHLكت هلدينـگ شر
د كند.ميانه محدوخاور

گاه در ايـنار اقتصادى، يـك مـقـام آنگار ابـرش خبـراربه گـز
خـىنگار ما گفت: به دليل عدم هماهـنـگـى بـرص به خبـرخصـو

كتى� است كه كه يكى از چند شرDHLكت نمايندگى�هاى شر
كت درا عهده�دار است،  اين شرلات پستى رسوسال مرظيفه ارو

ميانه لغوا در چند كشور خـاورد رداد نمايندگى خوارد قرنظر دار
اگذارا به نمايندگى ديگر ولات پستى رسوسال و مرو عمليات ار

كند.
د شدنشهايى مبنى بر مفقـوارى گفت:  به لحاظ تعدد گزو

لات پستـى  كـه ازسـوقع مـرسال بـه مـودن يا عـدم ارب بـويا معـيـو
كتجبات بى�اعتمادى شرفته موت گرى اين نمايندگى صورسو

ده است.اهم كرا در سطح جهانى فر رDHLهلدينگ 

د يـكـسـالـهمـه ارزيـابـى عـمـلـكـرلاز
ان تحققسند چشم�انداز، ارزيابى ميز

ســعــه وم تــونــامــه چــهـــاراهــداف بــر
ان دستـيـابـىهمچـنـيـن ارزيـابـى مـيـز

دجه�هاى ساليانه است، از اين روبو
دجه�هاى ساليانه بايدى بونامه�ريزبر

هد كه كشور به اندازنه�اى انجام شوبگو
نــامــه و ســنـــديــك ســال بــه اهــداف بــر

د.ديك�تر شونز
مـحـمـدمـهـدى مـفـتــح عــضــو

دجه مـجـلـسنامـه�و بـون بـركميـسـيـو
اىكت قـوان حـرارزيابى دقيق از مـيـز

استاى تامين اهداف سندسه گانه در ر

ان تحـقـقط به ميـزا منـوچشـم�انـداز ر
سعهگانه تونامه�هاى چهاراهداف در بر

اى اينكهدانست و به ايسنا، گفت: بر
كتان حرستى از ميزانيم ارزيابى دربتو
اى سه گانه در مسير تامين اهـدافقو

سند چشم�انداز داشته باشـيـم، بـايـد
نامـه�هـاىان تحقـق اهـداف در بـرميـز

د. درار گيرد ارزيابى قرگانه مورچهار
دانين بايد دقت شـومان تنظيم اين قوز

سـعـه�اى درنـامـه�هـاى تــواهـداف بـر
استاى مقاصد سند چشم�انداز تنظيمر

ى گفت: سنـد چـشـم�انـدازد. وشـو
اى كشورتعيين�كننده اهداف بلندى بر

ل است كه بايد در طو١٤٠٤در سال 
مانهايشم تا هفتم به آرنامه�هاى چهاربر

نـامـه�هـا وسد از ايـن رو در ايـن بـربـر
نه�اى تبيـيـن واهداف آنها بايـد بـه گـو

ند كه سـهـم بـخـش�هـاىتنـظـيـم شـو

سعه قـابـلفت و تومختل< در پـيـشـر
دستيابى باشد.

ن در پاسخ بهنماينده رز
سش كـه آيـا مـجـلـساين پـر

حساسيتى در تاميـن اهـداف
 ساله از٢٠سند چشم�انـداز 

اى كشور داشته است؟ گفت:ى قوسو
ىش�گـيــرارمـجــلــس از طــريــق گــز

ال، تحقيق و تفحصنها، سـوكميسيو
اىت بر اجـرظيفه نـظـارو استيـضـاح و

ا به هر شكل انجام داده است،ن رقانو
نامـه ودن بـرب بـولى بـه دلـيـل مـصـوو

ايـى درلان اجـردجه، قاعدتا مـسـئـوبـو

كت كنند.انين بايد حرب اين قوچوچار
انيناين سخن به معناى اين نيست كه قو

نـد.دجـه اصـلاح نـشــونـامـه يـا بــوبـر
دجه�هاىم و بـول تا چهارنامه�هـاى اوبر

اتـى اصـلاحـيـه�هـاى مـتــعــددىسـنـو
ى كه بـايـد در ايـنداشته�انـد. آن چـيـز
جـه پـيـشـنـهـادد تـواصـلاحـيـه�هـا مـور

دهندگان باشد اين است كه اصلاحيه�ها
نـامـه و ســنــداسـتـاى اهــداف بــردر ر

چشم�انداز باشد. در مقطع پيـشـنـهـاد
لـت و چــه دراصــلاحــيــه چــه در دو

انى بـامجلس، هماهـنـگـى و هـمـخـو
ان باشد.اهداف بايد مد نظر تصميم�گير
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