
٣Bank&Insuranceبانك و بيمه
كوتاه از بانك  و بيمه

اى جذبات برفى بانك صادرمعر
جىمايه�گذارى خارسر

جى كه باى خارمايه گذارگ بين المللى سـران در همايش بزرات ايرسرويس بانك و بيمه - بانك صادر
فه شد.ار شد، معارگزانى بران ايرمايه پذيرجى و سران خارمايه گذارتباط بين سرهدف ايجاد ار

ايـى،ان امور اقتصـادى و دارات، اين همايش با حضـور وزيـرمى بانك صـادرابط عمـوش رواربه گـز
سعـهه بانك توى، نمايندگان گـروكزى، رييس كل بانك مـرسازى، مسكن و شهـرابراه و تـرجه، رخارامور

كزى در مر ماه جار١٠ و ٩هاى ان در روزات ايرعامل بانك صـادرجى و مديران خارمايه گذاراسلامى، سر
جىى خارمايهBگذارل اقتصادى كشور با استقبال از سرار شد. مقامات مسئوگزن برايزهمايشهاى بين المللى ر

عامل بانكا تضمين مىBكنند. مديـرى آنهـا ردآورجى و سوى خارمايهBگذاردند سران اعلام كـردر اقتصاد اير
ا تبديلدن اين بانك، چشم انداز اين بانك رات در اين همايش ضمن تاكيد بر قدمت و ريشه دار بـوصادر

مان و مكان،ديتBهاى زى نوين، شكستن محدوى از فنBآورهBگيرشدن به يك بانك بينBالمللى پيشرو، با بهر
د:Bهانى» افزواى ذينفعان دانست. «حميد برده برش افزوائه خدمات متمايز به مشتريان و خلق حداكثر ارزار
سعـه وم مشتريان، توب به عموى و كيفيت مطلـوآورام با نوسيعى از خدمات بانكى نويـن، تـوائه دامنه وار

ى،ى مدارعايت اصل مشترار با رسهم بازى ودآورايش سوش فعاليتBها در سطح ملى و بين المللى، افزگستر
عايتاى كليه ذينفعان، از طريـق رده برش افزوى و پاسخگويى و در نهايت خلـق ارزصداقت، امانت دار

دى در ادامه بهـبـوى بين المللى مأموريتBهـايـى اسـت كـه در پـيـش رو داريـم. ودهاى بانـكـداراستانـدار
قابتى، حضورقعيت رد موار و بهبوسعه سهم بازصى، توى و مالى بر مبناى بانك خصودآورشاخصBهاى سو

نيك، تقويتى الكتروسعه بانكداراى توىBهاى نوين برلوژى از تكنودارهBBبرهاى بينBالمللى، بهرارثر در بازمؤ
دهاى بانك دانست.اهبرا از جمله رى انسانى رايى و اثربخشى نيروتقاء كارمانى، ارايى سازتباطات و همگرار
ارBهاى جديـدف و استفاده از ابزى از طريق مديريت بهينه منابع و مصـاردآورايش سـود: افزى تصريح كرو

كنان بـهايى كارتباطات و همگـرد و تقويت ارد عملكرى انسانى از طريق بهبـوى نيروه ورايش بهـرمالى، افز
قعيتد موى و حذف نياز به حضور در شعب و بهبوى مجازسعه بانكدارمانى، تواه اصلاح ساختار سازهمر

ات است.لات و خدمات نوين از جمله اهداف بانك صادرائه محصوارقابتى با خلق ور

انتبه اول مشترى مدارى در استان تهر بيمه دانا ر
ا كسب كردر

ع ازجوضايتمندى اربـاب ران رح سنجش ميـزتبه نخست طـركت بيمه دانـا رسرويس بانك و بيمه - شـر
د.د كر از آن خو١٣٨٧ا در سال ايى رائه خدمات دستگاه هاى اجره ارشيو

ان درى تهرى استانـدارل ادارمى بيمه دانا، مدير كل دفتر منابع انسـانـى و تـحـوابط عمـوش رواربه گز
حكت در طـرد: اين شره و مدير عامل بيمه دانـا اعـلام كـرئيس هيأت مديـرنامهBاى به هادى اويار حسـيـن ر

ايى در سال گذشته بـاائه خدمات دستگاههاى اجرنگـى ارع از چگوجوضايتمندى اربـاب ران رسنجش ميز
لتبه اود ارزيابى حائز ركتBهاى بيمه مورم و در بين شرتبه دوه بيمه و بانكBها ر در گرو٧٥/٧٨كسب عدد 

ه وئيس هيأت مديرا از رد راتب تقدير و تشكر خوشده است.محمد حسين رياحى در اين نامه همچنين مر
ان امكان انجام اينى تهرنده با استاندارثر و سـازشناسان بيمه دانا كه با تعامل مؤان و كارمدير عامل، مدير

د.دند، اعلام كراهم كرجه فرا به بهترين وظيفه رو

تلايهست لاير درايليم ١٦٧٧٥ تخادرپ
نواعت قودنص طسوت

دى خــو ســال فــعــالــيــت اعــتــبــار١٨ن در ى بــخــش تــعــاوســســه اعــتــبــارســرويــس بــانــك و بــيــمــه - مــو
د ريال تسهـيـلات ميلـيـار١٦٧٧٥ن بـر نده اقتصـادى افـزوه پـرو فقـر٣٥٤/٢٣٣شناسى تـعـداد كـارسى وبا بـرر
د.داخت نموان فعال در بخش ها و زير بخش هاى مختلR اقتصادى پرنگرى به تعاواعتبار

ن وى بخش تعاوسسه اعتبارن ماشاء اله عظيمى مدير عامل مـوق تعاومى صندوابط عموش رواربه گز
داختى سهـمق اظهار داشت: از كل تسهيـلات پـرى با بيان مطلب فـوكزن مرئيسه اتاق تعـاوعضو هيـات ر

د ميليـار٦٢١٠ن بر دادهاى ميان مدت افزوارد ريال، سهم قر ميليـار٦٦٤٠تاه مدت بيش از دادهاى كوارقر
دىى با مقايسه نسبتهاى عملكرد ريال مىBباشد. و ميليار٣٩٤٧دادهاى بلند مدت بالغ بر ارريال و سهم قر

ق بهات فول سنـون كشور در طوق تعاوسط تسهيلات اعطايى صـنـدود: متوابطه افزوسسه در ايـن راين مو
ده است و بر اين اساسدار بوخورشد برصد ر در٥٠مند از اى هر كارشد و به ازصد ر در٦٤اى هر شعبه از از

ده است بهدار بوخورى برشد چشمگيرلت نهم از رل فعاليت دون در طوى بخش تعاوسسه اعتبارد موعملكر
ى به متقاضيـاند ريال تسهيلات اعتـبـار ميليـار١١٨١١ بالغ بر ٨٧ تا پايـان ٨٤نهBاى كه از شهريور مـاه گو

ديده است.داخت گرن پربخش تعاو
ىكزش بانك مرارسسه طبق گزق اين موعظيمى گفت: با تلاشBهاى بعمل آمده نسبت مطالبات معو

صن در خصوق تعـاوه بر اين اغلب تعهدات صنـدوصد كاهش يافته اسـت و عـلاو در١٢صد به  در٤٤از 
د: مصوبات ستـادى درى افزول تحقق يافته اسـت .وه اوهاى استانـى دورلت در سفرمصوبات هيـات دو

ل و مقايسه آن بـا او٨٤ تا پايان ٨٣دين مـاه سسه در ابتداى فروران تسهيلات اعطايى اين مـوص ميـزخصو
ستى استانها و شعب تابعه درشد و در مقابل مصوبات سرپرصد ر در١٧١ از ٨٧ الى پايان ٨٥دين ماه فرور

نق تعاوده است و بر اساس آن تسهيلات اعطايى صندودار بوخورشد برصد ر در٦٨٥ق از هBهاى فوطى دور
دادهاى ميانارشد، قرصد ر در٣١٦تاه مدت از دادهاى كواره در قالب قرد اشارهBهاى موركشور در طى دور

ده است. مدير عامـلدار بوخورشد برصـد ر در٣٦٦دادهاى بلند مدت از ارشد و قـرصد ر در٤١٦مدت از 
 نشان٨٧ تا ٨٣سسه در سالBهـاى د تخصصى اين مون كشور در ادامه گفت: مقايسه عملكرق تعاوصندو

ان شغل جديد ايجاد و عنو٢١٣٦٩٠ى به متقاضيان بالغ بر داخت تسهيلات اعتباردهنده اين است كه با پر
ديده است.حفظ گر

دوب حيحص اهرامآ� :داصتقا ريزو
.ديسر لاير درايليم رازه ٢٣٢ هب  هتشذگ لاس رد ىتلود ىاه�كناب قوعم تابلاطم 

دنوش�ىم هتسد ٣ اه� كناب
.دنتسه ىصصخت ىاه كناب و ىراجت ىاه كناب ،هنسحلا ضرق ىاه كناب لماش هتسد هس نيا
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اه ناتسا رد ىلوپ ىاه شخب رب تراظن هرادا ليكشت
.دش دهاوخ قيرزت تعنص شخب هب لاير درايليم رازه ٤٠

اى پاسخايى بر وزير امور اقتصادى و دار
اىال يكى از نمـايـنـدگـان مـجـلـس شـوربـه سـؤ

ن اقتصادى مجلس حضوراسلامى در كميسيو
اء سيستم بانكىه اجزضيحاتى درباريافت و تو

قه هاى بـانـكـىح معـوى و شرو مستـنـدات آمـار
د.ايه كرار

ش ايسنا، شمسBالدين حسينى دراربه گز
لتى كه بـهمقام رييس مجـمـع بـانـكBهـاى دو

سىلتى دسترتBهاى مالى بانكBهـاى دوصور
د: بــر اســـاسد اظــهــار كـــراف دارو اشـــر

سـى شـده ســالشBهـاى مـالـى حـسـابـرارگـز
لتـىق بانكBهـاى دو، مطالبـات مـعـو١٣٨٦

ده است كه اين عددد ريال بوار ميليار هز١٥٠
دار ميليار هز٢٣٢ به ١٣٨٧در اسفند ماه سال 

تBهاىسيده است. (قابل ذكر اسـت صـورر
سى نـشـده هنـوز حـسـابـر١٣٨٧مالـى سـال 

ى با بيان اينكه سيستم بانكى شاملاست.) و

لتى است تصـريـحصى و دوبانكBهاى خـصـو
لىار پوى ناظر بازكزد: از آنجايى كه بانك مركر

است لذا به اطلاعات تمامى بانكBهـا اعـم از
اين بـهد، بنابرسى دارلتى دستـرصى و دوخصو

استناد گفته و اخذ اطلاعات از رييس كل بانك
ق سيستم بانكى درى، كل مطالبات معوكزمر

د ريال است.ار ميليار هز٣٣٠سال گذشته 
ايى با تقديـر ازوزير امور اقتصـادى و دار

ى،كـزى بانك مـراقدامات انجام شـده از سـو
ان وت اقتصاد و مديرارنت امور بانكى وزمعاو

د: در شهريور مـاهكنان بانكBها اعـلام كـركار
دهBهاى بانكBهـاىقم مانده سـپـر ر١٣٨٧سال 

قمد ريال و رار ميلـيـار هز١٤٤٠د لتى حـدودو
ده استد بومانده تسهيلات نيز در همين حدو

دهBها باقم سپراما با سياستBهاى اتخاذ شـده ر
دار ميليـار هز١٥٤٨د شد چشمگيـر بـه حـدور

جه به منابع حـاصـل شـده مـانـدهريال و بـا تـو

دار ميليار هـز١٥٢٠د تسهيلات نيز به حـدو
انايى بانكBهـاسيده است كه مبيـن تـوريال ر

ف و درسيدن به تعادل منابع و مصـاراى ربر
ايش تسهيلات اعطايى است كهعين حال افز
نـق بـخـشـيـدن بـهجب رود مـوبـه نـوبـه خـو

ده است.فعاليتBهاى اقتصادى بو
تارمى وزابط عمـوبر اساس اعـلام رو

د: ملاحـظـهاقتصاد حسـيـنـى تـصـريـح كـر
د آمـار بـانـكBهـا كـه مـســتــنــد بــهمـىBشــو

 اسـت،١٣٨٧شBهاى مـالـى اسـفـنـد ارگـز
قام اعلام شدهتى بين ارصحيح است و مغاير

ايى وى وزيـر امـور اقـتـصـادى و داراز سـو
د. به نظرد ندارجوى وكزرييس كل بانك مر

خىج در برسد آنچه سبب شبهـه مـنـدرمىBر
ى عـددسانهBها شده اسـت؛ تـفـاضـلBگـيـرر

لتى در سـالق بانكBهـاى دومطالبات مـعـو
ق سيسـتـمقم مطالبات مـعـو از كل ر١٣٨٦

د ريال)ميليـارار هز١٨٠ (١٣٨٧سال بانكـى در
ت و همسال متفاواست كه هم از نظر سال، دو

ت است و اينع متفاوضوع دو موضواز نظر مو

د.عيت ندارضوده و موى صحيح نبوتفاضلBگير
د آمار بانكBها دقيق و صحيحلذا تاكيد مىBشو

است.

ىه بـانــكــدارگـروعـضــو كــار
ى جديدن ربا با تشريح الگـوبدو

دن ربا از تقسيم بندىى بوبانكدار
بانك هـا بـه سـه دسـتـه خـبـر داد و

اســاس ايــن الـــگـــو،گــفــت: بـــر
دبانك ها متناسب با ماهيـت خـو

هشيوده واع جذب سپراز ميان انو
ائــه تــســهــيــلات ســـامـــانـــدهـــىار

ند. مى شو
سويـان»در«سيد عبـاس مـو

نا گفت: تجربـهگفت و گو با بر
ان نشانن ربا در ايرى بدوبانكدار

اع بانكف با انوداده كه ازيك طر
فطربا فعاليتBهاى خـاص و از

ها و سلـيـقـهBهـاىديگـر بـا نـيـاز
دهمتشريان آنها هم در بخش سپر

و هــم تــســهــيــلات روبــه رو
هسيتم.

ىه بانـكـدارگـروعضـو كـار
هـمــيــند: بــرن ربـا افــزوبــدو

ىانيم يـك الـگـواساسBنمـىBتـو
نظراى همه بانكBهاى دراحد برو

ى همـهبگيريم كه هم پاسخـگـو
سليقه و هم فعاليت بانكBهـا در

اى هرآن مشخص باشد و بايد بر
ى عملياتىيك ازبانكها يك الگو

احى كنيم.مناسب آن طر
د: بـرسويان تصريـح كـرمو

جه به مبـانـىهمين اساس و باتـو
هى در درگرودادBها كارارعى قرشر

ت اقتصـادارنت بانـكـى وزمعـاو
تشكيل شد كه در نهايت بـه ايـن

اانيم بانكها رسيد كه مىBتونتيجه ر
سليقـهBهـاىمتناسب با اهـداف و

عىد شـرد عقوكرت و باكارمتفـاو
اى در تقـسـيـم بـنـدى خـاصدار

ند.ساماندهى شو
د: بـــر اســــاسى افــــزوو

ىه بانكـدارگرومطالعات در كـار
هسه گـروا درن ربا، بانكـهـا ربدو

ض الحسنـهعمده به بانكهاى قـر
ض الحـسـنـه،اساس عقـد قـربـر

داساس عقـوى بربانكهاى تـجـار
مبادلهBاى و بانكهاى تخصـصـى

داسـاس عــقــوسـعــهBاى بــرتــوو
ند.كتى ساماندهى مىBشومشار

ض الحسنهبانك هاى قر
ىه بـانـكـدارگروعـضـو كـار

ىاساس الگون ربا گفت: بربدو
شــد كــه بــانـــكارجــديــد قـــر

ض الحسـنـه مـتـصـدى امـورقـر
ض الحسنهدهBهاى قـرجذب سپر

دهBهـاىدم چه در بخـش سـپـرمـر
ى و چــــه پــــس انـــــدازجــــار

ادم راد مره مازجوض الحسنه وقر
ض الحسنهدهBهاى قرقالب سپردر

اىدهBها بـرجذب و از اين سـپـر
اهـانـه مـانـنـداهداف خـيـر خـو

اج،دومـان، ازدربـهـداشــت و
آسيب پذير،تامين مسكن اقشار

اى اشتغال و فعـالـيـتBهـاىبـر
چـــك،تـــســـهـــيــــلاتكـــو

ى باض الحسنه مىBدهنـد.وقر
بيان اين كه بانكBهاى ديگر هم

ض الحسنهقراند در امـورمىBتو
فعاليت كنند، گفت: بانكBها

سسهقالب يك مـواننـد درمىBتو
ض الحسـنـهخاص به امـور قـر

نـهBاى كـه ايــننـد بـه گـودازبـپـر

ساير حسابBهاى بانكىحساب از
جدا باشد.

ىبانك هاى تجار
ام بانكى ره دوسويان گـرومو

د وى اعلام كـربـانـكـهـاى تـجـار
اىگــفــت: ايــن بــانــكــهــا بــر

تاه مدت، ميـانفعاليتBهـاى كـو
مدت و بلـنـدمـدت سـامـانـدهـى

ند و هدف فعالـيـت شـانمىBشـو
چك وتامين مالـى بـنـگـاهBهـا كـو

هـاى اقـتـصــادىنـيـازسـط ومـتـو
ها و فعالان اقتصـادى چـهارخانو

تاه مدت و چه ميـاندر بخش كـو

مدت است.
هگـــرود: كــــارى افــــزوو

ن ربـا بـه ايــنى بــدوبـانـكــدار
سيد كه اين بانكBهاجمع بندى ر

دهBهـاانند در نـاحـيـه سـپـرمىBتـو
ى كـهدهBهاى جـارسـپـره برعـلاو
اســـــــاس عـــــــقــــــــدبـــــــر

انندض الحسنه است، مىBتو قر
ىمايهBگذاردهBهاى سـراع سپرانو

تاه مدت، ميان مـدتعادى كو
كالـتا بـه ودم روبلند مـدت مـر

جذب كنند.
ىه بانـكـدارگروعضـو كـار

ن ربا بيان اين كه اين بانكBهابدو
هـمـه بـخـشBهــاانـنـد درمـىBتـو

د:اقتصادى فعاليت كنند، افزو
اى اعطاى تسهـيـلات هـم بـهبر

دادارع قرنو١٢جاى استفـاده از 

دادارع قر نو٥تنها با استفـاده از 
طه به شرش اقساطى، اجارفرو

تمليك جعاله،سل� و خـريـد
انـنـد تـسـهـيــلاتديـن مـىBتــو

بدهند.
بـانـك هــاى تــخــصــصــى و

سعه اىتو
ام ره ســوسـويـان گــرومــو

سعهBاىتوبانكهاى تخصصـى و
د و گفت: اين بانكهـااعلام كر

ازبـخـش خــاص اقــتــصــادى
ى، مسكنمثل صنعت كشاورز

امـثـال ايـنــهــا فــعــالــيــت وو
جهى مىBكنند، باتومايهBگذارسر

كتى مثـلد مشـارگى عقوبه ويـژ
كـتكـت مـدنـى،مـشـارمـشـار

ى مستقيم ومايهBگذارقى سرحقو
دادهـــايـــى مـــانـــنــــد:ارقـــر

عه،مضاربه،مـسـاكـاتمضـار
ندد فعاليت اقتصادى مىBشوارو

هBها با فعالان اقتصادىو درپروژ
كت كند.مشار

د: بــانــكــهــاىى افــزوو
انندسعهBاى مىBتوتخصصى و تو

دبه تدريج بـا مـحـوريـت عـقـو
ان مكمل ازكتى و به عـنـومشار
د خاص نيـزارمود مبادلـه درعقو

استفاده كنند.
ىه بانـكـدارگـروكـارعضـو

ن ربا گفـت: كـلـيـات ايـنبـدو
لت تصـويـبح در هيـت دوطر

شـده اسـت و نـيـاز اســت كــه
آيـيـن نـامـهBهـاى عـمـلـيـاتـى و

ايى ايـن دستور العملBهاى اجـر
الگو ى جديد نيـز بـه تـصـويـب

سد.لت برهيت دو
همين اسـاسد: برى افزوو

اى تدويـنه خاص بـرگرسه گـار
العملBها و آيين نـامـهBهـادستـور

اىتــشــكــيــل شــده انــد، بــر
ض الـحـسـنـه دربانـكBهـاى قـر

انض الحسنه مـهـر ايـربانك قـر
ى در بانكاى بانكBهاى تجاربر

اى بــانــكBهـــاىمــلــت و بـــر
تخصصى در بانـك مـسـكـن از

ع به فعاليتچند ماه گذشته شرو
نده انــــد كــــه اكـــــنـــــوكـــــر

ىآييـن نـامـه بـانـكBهـاى تـجـار
نـــهـــايـــى شـــده اســـت و در

نت امور بانكى و بيـمـهBاىمعـاو
سىت اقتصادى در حال برراروز

است.
م به ذكر است: پيش ازلاز

اين «سيد حميد پور محمدى»-
ن امور بـانـكـى، بـيـمـه ومـعـاو

لتى وزير اقتصادكتBهاى دوشر
ىنا از نهايى شـدن الـگـو-به بـر

ى اسلامى خـبـرجديد بانـكـدار
د.داد ه بو

نامـهى با بيان اينـكـه دربـرو
پنجـم نـيـز بـحـث سـامـانـدهـى

ارض الحسنه در دستور كار قرقر
هگـروكارد درده بـود اعلام كـردار
ىل اقتصادى نيز الگوح تحوطر

ى اسلامـى بـهجـديـد بـانـكـدار
سيد.تصويب ر

ى از تـشـكــيــلكــزئـيـس كــل بــانــك مــرر
هل مطالـبـات بـانـكـى و ادارصـوكميـتـه هـاى و

لـى در اسـتـان هــات بـر بـخـش هـاى پــونـظــار
داد.خبر

گو با مهر باد بهمنى در گفـت ومحمـو
ه به تشكيل كميـتـهBهـاى سـامـانـدهـىاشـار

قم مطالبـاتمطالبات بانكى گفـت: كـل ر
د ريالار ميلـيـار هز٣٣٢سيستم بانـكـى بـه 

سيده است.ر
ى هـمـچـنـيـنكـزئيـس كـل بـانـك مـرر

ل بـخـشـى ازصـود كـه بـا وپـيـشBبـيـنـى كـر
جهـى بـهقم قـابـل تـومطالـبـات بـانـكـى، ر

د.ليدى تزريق شولد و تواحدهاى موو
فـيـتـهـاى خـالــىى بـر تـكـمـيـل ظــرو

ليدى در كشور تاكيد و تصريحاحدهاى توو
ليدى در كشوره توحهاى نيمه كـارد: طركر

فيتهاى خالىد ظرجوسد و با وبايد به اتمام بر
احد جديد بىاحدها ديگر ايجاد يك واين و

معنا است.
قل مطالبات معـوصوبهمنى گفـت: و

ى آنهـا درگيـرسيستم بانكى بـاعـث بـه كـار
داخت مجدد تسهـيـلات در بـخـشـهـاىپـر
سعهليدى و اقتصادى و در نتيجه كمك توتو

اهد شد.كشور خو
ت بـره نظـاره به ايـنـكـه ادارى با اشـارو

د،لى در استانها تشكيل مىBشوبخشهاى پو
فعاليتى ازگيرا جلوه ردليل تشكيل اين ادار

د.ان كرن مجوز عنولى بدوسسات پومو
لــيــدصــد مــنــابــع بــانــك هــا بــه تـــو در٨٨

اختصاص مى يابد
د:Bى تاكـيـد كـركـزئيس كـل بـانـك مـرر

صد از منابع در٨٨بانكBها مكل� شده اند تا 
اى بخشف اعطاى تسهيلات بـرا صرد رخو

ليد كنند.تو
ت تخصيصبهمنى، با تاكيد بر ضرور
ليد و صنعـتمنابع هر چه بيشتر به بخش تو

ت دقيقىد: بايد نظارنشان كركشور، خاطر
د تا منابعت گيرى اين تخصيصBها صوربر رو

سند.ليد كشور بربه بخش تو
نىدهBهاى قانـود: ميانگين سپـرى افزوو

٢٠د و از ب خوبانكBهـا بـه حـداقـل مـصـو
صد كـاهـش يـافـتـه در١٢د صـد بـه حـدودر

د ريالار ميليار هز٢٤است، در اين ميـان، 
اد شده كه قطـعـا بـخـشـى از آن بـهمنـابـع آز

صنعت اختصاص مىBيابد.
ى گفت: در ايـنكزئيس كل بانـك مـرر

ىادسازه بر آزنامهBاى كه داريم عـلاومينه برز
د ريالار ميلـيـار هز٤٠نى، دهBهاى قانـوسپـر

اهد شد.ديگر به بخش صنعت تزريق خو
د: بيشتـر فـعـالان بـخـشبهمـنـى افـزو

مايه دراى تامين سـرصنعت تا پيش از اين بر
اىصى و بـرد به بانكBهاى خصـودش خوگر

د بـهسعهBاى خـونامهBهـاى تـوتامين مـالـى بـر
انلتى جهت تامين مـنـابـع ارزبانكBهـاى دو

دند.اجعه مىBكرقيمت مر
مينه علتى در زكزئيس كل بانك مرر

د منابع كافىليدى از نبوگله بنگاهBهاى تـو
ضيحى توط اعتبارد تخصيص خطوجوبا و

ضـه وداد: مساله مهم عـدم تـنـاسـب عـر
تقاضاى تسهيلات است.

ما در تلاشيم تا با هدايت بنگـاهBهـاى
اقى استفاده از اورگ اقتصادى بهBسـوبزر

مايه،كتBهاى تامـيـن سـركت و شرمشـار
جـى درمايهBهاى خـارهمچنين جـذب سـر

ليدىكشور و استفاده آنها در بخشBهاى تو
جهى ازو صنعتى كشور، بخش قابـل تـو

ليدىكتBهاى توى شرتقاضاى منابع از سو
ا پاسخ دهيم، البته در اين بينو صنعتى ر

كى مشترمايهBگـذارق سرى صندواهBاندازر
ج از كـشـور نـيـز كـمـكدر داخـل و خـار

د.اهد كرى به ما خوبسيار
ى قـصـدكـزى ادامه داد: بـانـك مـرو

اند بـهداشت تا از طريـق ايـن لايـحـه بـتـو
ائه تسهيلات هدايـت وصنايع كشور بـا ار

فق به انجامل شده كمك كند كه البته موكنتر
اين كار نشد.

د: بانكBها از تمـامنشان كرى خاطرو
داخت تسـهـيـلاتد در پره خـوان بالقـوتـو

دهBاند،ده و ضعي� عمل نـكـراستفاده كـر
ان تسهـيـلاتحتى بـانـكBهـا بـيـش از تـو

دهBاند.داخت كرپر
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