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اه است محصول جديد تماد در ر٤
اى هر سهـم سـالليه دارو پخش (تـمـاد) بـراد اوليـد مـوكت تـوشر

د.د تقسيم كرمان سو تو١٢٠ مبلغ ٨٧ى مال
صددر٩٥كت تماد كه با حضور مى عادى سالانه شردر مجمع عمو

از نامه به تصويـبد و زيان و ترتهاى سوان تشكيل شد. صـورسهامدار
ايش داد.صد افزدر٣٠ا د ر خوEPSكت تماد سيد.و همچنين شرر

ت خليلـى وى جاريانى و نـظـارمجمع به رياست سعيـدى، دبـيـر
ليه داروپخشاد اوكت موه شد.  جاريانى،مدير عامل شـرى ادارسومو

الاته به سـوش هيات مديـرارايه گـزه بـر ار(تماد) در اين جلـسـه عـلاو
ان پاسخ داد.سهامدار

٨٧كت تماد در سال فقيت7هاى شرش از مسائل و مشكلات و موارگز
د تحريمIهاىجود. واى صنايع كشور بو سالى پر از تنش بر٨٧سال 

دجودات، عدم وارفهIهاى وخ ارز، تعرم، نربين المللى، مشكلات تور
مى صنايعان از جمله مشكلات عموا مىIتوكتIها رنقدينگى كافى در شر

ده و تماد نيز از آنها آسيـب مـالـىدانست كه شامل صنعت دارو نيـز بـو
كت تماد منجمله كاهـشفى مسائل اختصاصـى شـرديده است. از طر

صصد على الخصو در٤٠صد به  در٦٥ئى از ليه دارواد اوداتى موارفه وتعر
اد مخدرايش بى رويه قيمت مـوليه دارويى مخدر، افـزاد اود مودر مور

ف كدئين فسفات، پايين آمـدنحاصل از كشفيات،كاهش دوز مـصـر
ان جهانى مشكلاتلات مشابه در چين و هند بدليل بحرقيمت محصو

تفت. تمهيدات صورا گرا فركت تماد ر شر٨٧دند كه در سال مهمى بو
ماه٤ديد در كت با عث گـركنان متعهد در شران و كارسط مديـرفته توگر

مينهIها باشيم.آخر سال شاهد جهش مناسب در تمامى ز
٨٧كت تماد در سال فقيت7هاى شراهم مو

تحله پايلولات جديد تا مرسعه محصو.تو٢ه متادن ليد انبو.تو١
.ايجاد٣ل ازول كدئين و پنتاپـرتريژين، فـوكسان، لاموشامل: نالتـرو

GMPتقـاء .ار٥احد نيمه صنعتـى .ايجاد و٤تنIها ليدى كـوراحد توو
ىليد و بهينه سـازايندهاى تود فـر.بهبو٦ل، آسپرين ازواحدIهاى امپـرو

اتىهاى صادرارسعه باز.تو٧ليدى اد وبازيافت حلالIهاى توف مومصر
نليـد مـتـادواى توم بهـداشـت بـرح از وزير مـحـتـر.دريافـت لـو٨

كسـازيـنليد انرو فـلـواى توشكـى بـرمان دامپـزح از سـاز.دريافت لـو٩
تقاى كمى.ار١١كت تماد لين سمينار محيط زيست در شراى او.اجر١٠

ليدىو كيفى تصفيه پس آب و ضايعات تو
بر نامه7هاى آتى

٨٨ل در سال محصو٤ساندن ليد رلات جديد و به توسعه محصو.تو١
هIهاى جديداى پروژ.اجر٣احدIهاى مختلh در وGMPتقاى م ار.تداو٢

ه كشت و تحقيـقـاتى پروژ.پيگيـر٤ىIها سازليدى و بـازاحدIهاى تـوو و
ى آن.آوراتژيك و بروزاى مديريت استرى و اجر.پيگير٥طهمربو

ارى موفق به دريافتگزيك كار
ارى شدم3افزامضاى ديجيتال نر

ها در حـوزايـان هـم7افـزكـت رى» شرارگـز«سـيـسـتـم وبـسـايـت كـار
ارم7افزى امضاى ديجيتال در نراه اندازفق به رمايه موار سرى بازارگزكار

ى» شد.ارگز«كار
استاى سيـاسـتIهـاىنگار ما، ايـن اقـدام در رش خبـراربه گـز

ش فعالـيـتمايه مبنى بر گـسـتـرار سرسعـه بـازس در تومان بـورساز
ايشنيك، افـزت الكتـروى و تجاران در فضاى مـجـازمايهIگـذارسر

اعچگى و صحت اطلاعات در انـجـام انـوامنيت داد ه ها، يـكـپـار
نيك، اخذداخت الكتروش آنلاين و همچنين پرعمليات خريد و فرو

اايان همIافزكت راهIحلIهاى آنلاين شراى رمجوز امضاى ديجيتال بر
فت.ار گردر دستور كار قر

كتشناسان هر سه شرمانبندى، كـارنامه زدگى برد فشرجو با و
ده مشخصآيندهاى فنى امضاى ديجيتال در محدوبا جديت تمام فر

دند.طه اعمال كرنامهIهاى مربوفقيت در برا با موار رمIافزشده در اين نر
مانايطى كه سيستم جديد معامـلاتـى سـازد در شراين دستـاور

نيكـىسعه الكتـرواى تواق بهادار عملياتى شـده اسـت بـرس اوربور
شمنـدى، بسيار ارزاق بهادار در فضاى مجـازس اوران بـورارگزكار

است.
اايان همIافزكت رى» شرارگزگفتنى است،« سيستم وبسايت كار

فقد نياز، موات مورمايه، با اعمال تغييرار سرى بازارگزه كاردر حوز
كت خدمـاتبه كسب مجوز استفاده از امضـاى ديـجـيـتـال از شـر

اهىكز ميانى صدور گوايى مـران عامل اجراهبر به عنوماتيك رانفور
گانى شده است.نيكى بازرالكترو

عمجم دادرخ ١٨ زور ولين ىشاك
دراد هنلااس

اق بهادار به نقل از نامـهس و اورمان بـور سازس:سرويس بور
مىد كه جلسه مجمع عموكت كاشىIنيلو اعلام كر شر٦/٣/٨٨روز 

تIهاى مالى)ى صورسى و تصميمIگيرعادى سالانه (به منظور برر
د.ار مىIشوگز بر١٨/٣/٨٨روز 

س فعال است.م بورار دوكت در بازاين شر

مايه�گذارىمايه سرايش سرمجوز افز
اميد صادر شد

ىمايه7گذاركت سرمايه شرايش سرد كه مجوز افزس اعلام كرمان بور ساز٩/٣/٨٨س: روز سرويس بور
د.ا صادر كراميد ر

)،١٣٨٤مـاه ب آذران (مصوى اسلامى ايـراق بهادار جمهـورار  اورن بازاى قانوس در اجرش بـوراربه گز
مانى اميد(سهامى عام)II،در اين سازمايهIگذاركت مديريت سرمايه و انتشار سهام جديد شرايش سرتقاضاى افز

طات مربوانين و مقررت با قودى حاكى از مغايرارسيدگى انجام شده، مواساس رفت. برار گرسى قرد بررمور
اتانين و مقـررعايت قوكت با اين مشخصـات و بـا رمايه شرايش سـرديده و افزدر انتشار سهام ملاحظه نـگـر

ش اسمى سهم، ارز١٠٠٠٠٠٠٠٠٠مان بلامانع مىIباشد.تعداد سهام قابل انتشار: طه، از نظر اين سازمربو
ختهمايه: انـدوايش سرد ريال، منبع تأمين افـز ميليـار١٠٠٠مايه: ايش سـر ريال، مبلغ افـز١٠٠٠هر سهم: 

مايهكتIهاى سـرىIهاى انجام شده در شـرمايهIگـذارج سران مخارمايه:Iجبـرايش سـرع افزضومايه اى، مـوسر
لمان، به منظور حصود سازاق بهادار نزاق بهادار، ثبت اورار اورن باز قانو٢١پذير.گفتنى است مطابق ماده 

ايا، تضمينله تأييد مزده و به منزشفافيت اطلاعاتى بومان ونى و مصوبات سازات قانوعايت مقرراطمينان از ر
مان نمى باشد.سط سازاق بهادار، توتبط با اورح مركت يا طرد شرشى در مورصيه و سفارى و يا تود آورسو

د. عدم انجاماهد بومايه، حداكثر تا شصت روز پس از تاريخ اين مجوز امكان پذير خوايش سرانجام افز
م اخذ مجوز جديد از اينديده و انجام آن مستلزجب ابطال اين مجوز گرمايه در مهلت مقرر، مـوايش سرافز

مان مىIباشد.ساز
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اى سال مالى منتهـى بـهجلسه مجمع عادى سـالانـه  بـر
 با حضور٩/٣/٨٨خانجات داروپخش روز كت كار شر٣٠/١٢/٨٧
ار شد. در اين جلسه پس از طرح وگزان برصد سهامدار در٩٧

ت@هاىنى صورس قانوش@هاى هيأت مديره و بـازرارسى گزبرر
دمان سو تو١٣٠كت تصويب و به هر سهم نامه شرازمالى و تر

مان درد تو ميليار١٠مايه كت با سرفت. اين شرنقدى تعلق گر
س فعاليت مى@كند.تالار بور

ان رئيس جلسه،ندى به عنوكتر فرزا آقايان: داين جلسه ر
انكتر نقدى به عـنـوان و دان ناظرندى به عنـوخليلى و مـك@و
دند.دبير اداره كر

١٣٨٧١٣٨٧١٣٨٧١٣٨٧١٣٨٧ اهم فعاليت@هاى انجام شده در طى سال  اهم فعاليت@هاى انجام شده در طى سال  اهم فعاليت@هاى انجام شده در طى سال  اهم فعاليت@هاى انجام شده در طى سال  اهم فعاليت@هاى انجام شده در طى سال 
لات داروئى بر اساس مقدار همگن شدهليد محصو- تو١

ده.ص بود عدد قر ميليار٩/٨ معادل ١٣٨٧در سال 
د ميليـار٨٥٣لات داروئى بالغ بـر اع محصـوش انو- فرو٢

ايشصد افز در٤/٨ريال مى@باشد كه نسبت به سال قبل معادل 
شد ريال فرو ميليار٧/١٧ش مبلغ داشته است، از كل مبلغ فرو

اتى مى@باشد.صادر
ده ماهـهنامه يـازكت در آمارضيح مى@باشـد شـرم به تـولاز

كننـدهليـدكت@هـاى تـوا در بين شـرش رتبـه اول فـرو ر٨٧سال 
ده است.داخلى كسب نمو

د ميليار٣٣٥ش مبلغ ارد گزد ناخالص سال مالى مور- سو٣
شدصـد ر در٩/١٨ريال مى@باشد كه در مقايسه با سال قـبـل 

داشته است.
د ميليار١٥٣ش مبلغ ارد گزد خالص سال مالى مور- سو٤

شد داشتهصد ر در٨/١٧ريال مى@باشد كه نسبت به سال قبل 
است.
استاى سياست@هاى كنترل هزينـه@هـا وگانى در ر- بازر٥

سعه منابع خريد وليد، علاوه بر توكاهش قيمت تمام شده تو
ليدد نياز تولات خريدارى شده، اقلام مورتقاى كيفيت محصوار

ائى درديده كه اين امر تأثير بسزبا قيمت مناسب@ترى تهيه گر
لات داشته است.كاهش قيمت تمام شده محصو

ايش بهـره@ورىاستاى افزكت در ر- نيروى انسانى شـر٦
هاى كيفىثرى از جمله جذب نيرونيروى انسانى اقدامات مؤ

قت به منظوردادى و مـواركنان قرو متخصص، استفاده از كـار
ليـد،ان حجـم تـوهاى كار بـا مـيـزمتناسب@سـازى تـعـداد نـيـرو

ايش دانـش ودى جهـت افـزش كاربـرارى دوره@هـاى آمـوزگزبـر
كنان انجام داده است.مات شغلى كارمعلو

- ساير اقدامات و فعاليت@هاى مهم انجام شده در طى٧
تند از: عبار١٣٨٧سال 

مايشـى قلم محصول جديد و ساخـت آز١٠ليد انبوه - تو
. قلم محصول ديگر١٨

لوژى بـااى تـكـنـوهـاى دارلـيـد دارو- اقدام در جـهـت تـو
ده بالا.ش@افزوارز

لاتليد محصوكت@هاى گروه در جهت تو- همكارى با شر
ائى در گروه.ايش هم@افزجديد به منظور افز

كت@هاى تحقيقاتىداد با شرارار عمليات انعقاد قر- استمر
سعه محصـول وش فعاليت@هـاى تـوو علمى به منظور گسـتـر

لاسيون محصول جديد.موتهيه فر
اتها و اقدام به خريد ماشين@آلات و تجهيز- شناسائى نياز

٥ kgاتور نرليد از قبيل دستگـاه ازن ژليدى و پشتيبانى توتو
م@سازى و كار تريج، دستگاه اكسيژن@ساز جهت تغذيه ازنسر

 ليترى جهت نصب در پروژه ويال،٤٠٠ها، دستگاه آون اتورنرژ
دستگاه شيرينگ جهت بسته@بندى جامدات، سيستم كـنـتـرل

مايشگاه،اساز بسته@بندى جامدات و آزماتيك كويل@هاى هواتو
اى دستگاه@هـاىكى ساخت داخل و خـارج بـراع قطعات يـدانو
كنى اسپتيك آمپول، قالب@هاىفيليزه، پراشينگ ليوليد مانند وتو

BFSتقاىمايشگاهى به منظور ارات آزسايل و تجهيزاع و و انو
ليدى.ان توتو

١٣٨٨١٣٨٨١٣٨٨١٣٨٨١٣٨٨اهداف و برنامه@هاى پيش@بـيـنـى شـده بـراى سـال اهداف و برنامه@هاى پيش@بـيـنـى شـده بـراى سـال اهداف و برنامه@هاى پيش@بـيـنـى شـده بـراى سـال اهداف و برنامه@هاى پيش@بـيـنـى شـده بـراى سـال اهداف و برنامه@هاى پيش@بـيـنـى شـده بـراى سـال 
عبارتند از:عبارتند از:عبارتند از:عبارتند از:عبارتند از:
١٣٨٨ب سال دجه مصواى بواى اجرنامه@ريزى دقيق بر- بر

اعد ريال انو ميليـار١٠٠٠د ش حدوليد و فـروو دستيابى به تـو
كيبسى و انتخاب تـركت از طريق بررليدى شـرلات تومحصو

، منطقىاراقعى بازفتن نياز وش، با در نظر گرليد و فروبهينه تو
كت@هـاى تـوزيـع و انـتـخـابد شـردى نـزجـوان مودن مـيـزنـمـو

د بالا.لات با حاشيه سومحصو
د مـور٤٣ص م در خـصـو- پـيـگـيـرى انـجـام اقـدامـات لاز

تار به وزDMFسال ليد بچ صنعتى و ارمحصول به منظور تو

انه.بهداشت جهت صدور پرو
ضه آن بـه محصول جديد و عـر٢٨ليد انبوه حـداقـل - تو

.ار داروباز
Contractداد ارهاى جديد با بسـتـن قـرليـد دارو- تو

manufacturingجـى بـهكـت@هـاى داخـلـى و خـار بـا شـر
كتليد آنها در شرط توهاى جديدى كه خطوليد دارومنظور تو

د.د ندارجوو
كت@هاىهاى جديد تحت ليسانس شرليد دارو- پيگيرى تو

م بـه مـنـظـورجـى ادامـه پـيـگـيـرى@هـاى لازگ داروئـى خـاربـزر
دنليه و جانبى به منظور بالا براد اوشناسائى منابع جديد مو

ليدى و همچنين كاهش قيمت تمام شـدهلات توكيفيت محصو
محصول.

ايش بهره@ورى نيروى انسانى يـااستاى افـز- تلاش در ر
ارىگزليد و بران حجم تومتناسب@سازى تعداد نيروى كار با ميز

دى.شى كاربردوره@هاى آموز
هاى جديـداراى دستيـابـى بـه بـازم بر- پيگـيـرى@هـاى لاز

اتى فعلى.هاى صادرارات در بازسعه صادراتى و توصادر
 درGMPتـقـاى ط بــه ار- ادامـه فـعـالـيـت@هـاى مـربــو

ليدى.بخش@هاى مختلw تو
ط در بخش@هاى مختلwفيت كامل خطو- استفاده از ظر

ليد با هدف مشترى@محورى.نامه@ريزى دقيق توليدى با برتو

اى تكميـل و اتـمـام پـروژهم بر- پيگيـرى و اقـدامـات لاز
هاى حاجب با درلوژى و داروتكنوهاى بيوليد ويال@هاى داروتو

اتط به تأمين باقيمانده تجهيزديت@هاى مربوفتن محدونظر گر
د نياز پروژه.و ماشين@آلات مور

)Good laboratory practiceســـعـــه (- تـــو
GLPمايشگاه@هاى كنترل كيفيت.عه آز در مجمو

كت از طريق خريد وليدى شران توايش تو- حفظ و افز
ليدى و پشتيبانى باد نياز تونصب دستگاه@ها و ماشين@آلات مور

جه به قدمت و مستهلك شدن آنها.تو
تقاى بهـره@ورىنامه@هاى تدوين شده جـهـت ار- ادامه بـر

شـى،ارى دوره@هـاى مـخـتـلـw آمــوزگـزكـنـان از طـريـق بــركـار
انمتناسب@سـازى نـيـروى انـسـانـى بـه لـحـاظ تـخـصـص، مـيـز

كت وتباط استخدامى با شـرسط سن و نوع ارتحصيلات، متـو
هاى پشتيبانىكيب نيروتلاش در جهت بهينه@سازى نسبت به تر

ليد.به تو
فروشفروشفروشفروشفروش

ش اينايش و گسترار و تلاش در جهت افزحفظ سهم باز
، ساخت و توزيـعارهاى جديد بـازسهم از طريق شناخت نـيـاز

ليد، استفاده از حداكثركيب تودن ترلات جديد، بهينه نمومحصو
شليد و تعديل مثبت قيمت@هاى فرواى تود برجوفيت@هاى موظر

ايشليدى مى@باشد. افـزاحد تواز اهداف مهم و اساسى هر و

اكت رددهى شرقابت و سوان راند توش مى@توحجم و مبلغ فرو
ا تثبيت نمايد.م فعاليت آن رايش داده و تداوار افزدر باز

ايط سختغم شركت نيز عليربر اين اساس مديريت شر
د در صددليدى خولات توجه به تنوع محصوقابتى، با توار رباز

ده و در اينجى بـوهاى داخلـى و خـارارقعيـت در بـازحفظ مـو
/٤شدى معادل د ريال، به ر ميليار٨٥٣ش بالغ بر تباط با فروار
صد نسبت به مدت مشابه سال قبل دست يافت. از كل  در٨

 ميليون٨/١د ريال معادل  ميليار٧/١٧ مبلغ ١٣٨٧ش سال فرو
كت مى@باشد.اتى شرش صادرط به فرودلار مربو
ًكت در داخل كشور عمدتاليدى شرلات توش محصوفرو

سطكت توزيع داروپخش و در خارج از كشور نيز توسط شرتو
مان بهان درس@دارو و مهرورزليد و خدمات پـاركت@هاى تـوشر

هايى به كشورًاق و همچنين مستقلاهاى افغانستان و عركشور
منستان،دان، اردن، سوريه، سواز قبيل ازبكستان، آذربايجان، ار

فته است. اميد استت پذيراقستان صورس، مالزى و قزبلارو

هاىارا در بـازلات رش محصـودر آينده سهم بيشـتـرى از فـرو
جهانى كسب نماييم.

١٣٨٨١٣٨٨١٣٨٨١٣٨٨١٣٨٨ تحقق و اجراى عمليات بودجه سال  تحقق و اجراى عمليات بودجه سال  تحقق و اجراى عمليات بودجه سال  تحقق و اجراى عمليات بودجه سال  تحقق و اجراى عمليات بودجه سال 
نامه@ريـزىكت در سال آتى بر هدف اصلى مديريـت شـر

ليد،ص توفته در خصوسيدن به پيش@بينى انجام گراى ردقيق بر
دآورى مى@باشد اين مهم با شنـاسـايـى و هـدفش و سـوفرو
د بالا و با اهميت از نـظـرلات با حاشيـه سـوار دادن محصـوقر

ش ميسركيب فروتى اصلاح و تعديل ترش و به عبارمبلغ فرو
طفيت كامل خطواى استفاده از ظرنامه@ريزى براهد شد كه برخو
مان بـهايـط زليد و نيروى انسانى تـدويـن و مـطـابـق بـا شـرتو

اىكت بركر است شرم به ذاهد شد. لازآورى و اصلاح خوروز
شدصد ر در٨د ريـال ( ميليار١٠٠١ش معادل سال آتى با فـرو

د ميليـار١٨٠دى معـادل  ) سو١٣٨٧د سـال نسبت به عمـلـكـر
٢/١٧ده است كه نسبت بـه سـال قـبـل  ريال پيش@بيـنـى نـمـو

اهد داشت.شد خوصد ردر
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اقس و اوراى عالى بورسعه، «شورنامه تواساس نخستين بند از احكام پيشنهادى بـر بر
ف مدتا ظركت7هاى سهامى عام كشـور ركتى در شرى شراهبربهادار مكلU است لايحه ر

 ماه٣ف مدت لت نيز مكلU اسـت ظـرائه و دولت ارن به دوسه ماه پس از تصويب اين قـانـو
ا به مجلس تقديم كند.»لايحه مذكور ر

س اضافهمان بورئيس سازمايه، صالحIآبادى  رار سـرسانى بازش پايگاه اطلاعIراربه گز
كتهاى سهامـى عـام وق تمام ذينفعـان شـركتى با هدف حفظ حـقـوى شراهبرد «لايجـه ركر

ائه شده است.»لت ارء، به دوان جزق سهامدارهمچنين حفظ حقو
ابطه بين ذينفعان مختلـhس گفت:« با تصويب اين لايحه، رمان بـورى سازسخنگو

كنانس و كاركت، حسابران شران،I مجمع، مديركتIهاى سهامى عام شامل سهامدارشر
اهد شد كه اين امر، كمك زيادى به شفافيت اطلاعاتى و حفـظشن خوبه نحو مناسبى رو

كت در مقابل يكديگر مىIكند.»ان و ذينفعان شرق سهامدارحقو
ده و سهامIداردار بوخورهIاى برء از جايگاه ويژان جزى ادامه داد:« در اين لايحه سهامIدارو

ان جز هم در هياته سهامـدارد. به علاواهد بوكت نخوعمده تنها تصميم گير اصلـى شـر
اهند داشت.ه حضور خومدير

ه،ت مجمع بر هيات مديره نظاره بر مدير عامل، نحوت هيات مديره نظارهمچنين نحو
كتIهاى سهامى عامه شركيب هياتIمديره،I حضور شخص مالى در تركيب هيات مديرتر

اهد شد.»مشخص خو
هاىار شده و كارگزكتى برى شراهبرمينه رى گفت:«I البته پيش از اين يك همايش در زو

نىمند بستر قانـوهشى نيز انجام و يك آيينIنامه هم تهيه شده است. اما از آنجا كه نيـازپژو
د.»سال شواست در اين احكام قيد شده تا به مجلس ار

ضه سهامفه پيش از عر  جلسه معار
انات در دوبى، لندن و تهر بانك صادر

داد ماه در دوبى، روز خر١٤ات روز پنج شنبه ضه سهام بانك صادرفه قبل از عرجلسه معار
ى (هفته آينده) ساعت چهار بعد از ظهر در هتل ماه جار١٦داد ماه در لندن و شنبه  خر١٥جمعه  

د.ار مى7شوگزايى بران با حضور وزير امور اقتصادى و داراستقلال تهر
سفه به طور عام دو تا سه روز بعد سهام بانك در بوراسم معارى مرارگزنا، با برش ايراربه گز

د.ضه مىIشواق بهادار عرو اور
ماناى تعيين دقيـق زاق بهادار برس و اوره بـوردى كه روز گذشته جلسه هيات مديـرجوبا و

مانى نهايى شـد امـا زاگذاراى وداد ماه بـر خر١٨ار و روز گزات برى سهام بانـك صـادراگذارو
دقيق

خى از ابهامات در اطلاعات بانك هنوز قطعى نشده است.د برجوى به دليل واگذارو
دى است كـهارايه شده يكى از موات ارسط بانك صـادرالعمل افشا اطلاعات كـه تـودستور
م دانسته و البته اين امردم نامفهوم مراى عموا برده و آن رد كرارا وداتى رس بر آن ايره بورهيات مدير

كتIها است.تIهاى مالى بانكIها با ساير شرت تنظيم در صوربه دليل تفاو
ار اسـتفته اما در نهايت قـرار گرس قره بورافقت هيات مديـرد مـوضه مورچند تاريخ عـرهر

د.س اعلام شوكت بورعامل شرسط مديرانىIها توفع نگرتاريخ دقيق بعد از ر


